Malen Gym
Jarnvagsgatan 35
Hogsby 53030

Verksamhetsplan for Malen Gym

1. Inledning

e Foreningens bakgrund och syfte:

Malen Gym &r en ideell forening som strévar efter att erbjuda en trygg
och halsosam tréningsmiljo for alla medlemmar i Hogsby och omnejd.

Vart syfte ar att framja fysisk aktivitet och vdlmaende genom ett brett
utbud av traningsredskap, konditionsmaskiner samt grupptraningar.

e Verksamhetens inriktning:

Vi erbjuder konditionstraning, styrketraning samt grupptréaning,

2. Mal och vision

Att vara en naturlig samlingspunkt i Hogsby, ként for att erbjuda en
inkluderande och hdlsosam miljo dar individer i alla dldrar och
bakgrunder kan na sina personliga traningsmal och forbéttra sitt
valmaende.

Verka for en drogfri miljo for alla vara medlemmar genom en tydlig och
levande drogpolicy.

3. Verksamhetsbeskrivning

e Tjanster och erbjudanden:
Styrketraning med modern utrustning.

Grupptraningspass sasom pump, cirkeltrdning mm.

e Lokaler och utrustning:
Rymliga traningslokaler med hogkvalitativ utrustning.

Omkladningsrum med duschmojligheter.



4.

Marknadsforing och medlemsrekrytering

Malgrupp:

Personer i dldrarna 13-100+ som soker en flexibel och inkluderande
tréningsmiljo.

Marknadsforingsstrategier:
Aktiv narvaro pa sociala medier for att nd en bred publik.
Samarbete med féretag genom tjansterna Benify och Epassi.

Samarbeta med Hogsby kommun genom att delta i olika aktiviteter.

Personal och ledning

Organisationsstruktur

Styrelse bestdende av ordférande, kassér och sekreterare samt tva
ledamoter.

Oppethéllare som roterar enligt fastlagt schema som uppdateras varje
ar. Deras uppgift ar att I16sa medlemskap for nya, sdsom aktiva
medlemmar. De &r &ven ambassadorer for gymmet och uppfor sig i
enlighet med det.

Personalutveckling

Uppmuntran till deltagande i branschrelaterade kurser och utbildningar
samt personlig utveckling genom att ta nya roller i féreningen.

Ekonomi och budget

Intaktskallor:

Malen Gyms alla intékter kommer fran medlemsavgifter.

Budget:

En enklare budget dér det alltid ska finnas pengar till att klara 12
manaders hyra och fasta kostnader.

Maskin- och redskapsinkdp gors efter beslut av styrelsen.

Ink6p av forbrukningsmaterial gors av styrelsemedlemmar utan att
detta beho6vs forega av ett beslut.



7.

8.

Kvalitet och sakerhet

Kvalitetsstandarder:

Att uppratthalla hog standard pa utrustning och lokaler.

Sakerhetsrutiner:

Regelbundet ga igenom samtliga maskiner for att sékerhetsstélla dess
funktion. Detta gors av utsedd personal med ratt kompetens.

Uppfoljning och utvardering

Matbara indikatorer:

Antal nya medlemmar som redovisas kontinuerligt i appen M3Fit.

Utvarderingsmetoder:
Foélja upp antal medlemmar via appen M3Fit.

Anpassning av verksamheten baserat pa feedback fran medlemmar.

Denna verksamhetsplan &r ett levande dokument som bor revideras arligen
for att anpassas efter férandrade férutsattningar och mal.

Genom att folja denna struktur kan Malen Gym skapa en solid grund for en
framgangsrik och hallbar verksamhet som gynnar alla medlemmar.
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